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Atenção Bancários, a data para o VI Torneio de Futebol Soçaite , 
promovido pelo SindBancários Petrópolis já foi definida. O evento acontecerá 

no dia 25 de julho.
As fichas para as inscrições das equipes serão disponibilizadas a partir de 

hoje e, serão recolhidas no dia 15/07.
MONTE SUA EQUIPE , PREPARE SUA TORCIDA!!!

VI Torneio de Futebol Soçaite

Eleição para Delegado Sindical 
da Caixa

Atenção funcionários da CAIXA, as inscrições 
para Delegado Sindical  terminam amanhã 10 de 

julho. Podem se candidatar os (as) funcionários (as) 
do banco que tiverem mais de 06 (seis) meses de 
sindicalização e, pelo menos, 24 (vinte e quatro) 
meses de exercício da profissão ininterruptos. O 

mandato é de 1 (um) ano, tendo seu início no dia 30 
de julho de 2015 e término no dia 29 de julho de 

2016. Participe!Participe!

Atenção bancários, hoje, será recolhida a  pesquisa 
nacional da campanha salarial que foi distribuída nas 

agências, 
Os bancários responderão questões como 

reivindicações de remuneração fixa e variável, 
participação do trabalhador na campanha, sistema 

financeiro e terceirização. 
Participe e ajude a construir a minuta de 

reivindicações. 

 BB: Contraf-CUT e COE se reúnem com direção do banco
A Contraf-CUT e a Comissão de Empresa dos Funcionários do Banco do Brasil marcaram nova 

rodada de negociação com o banco para discutir o modelo assistencial e proposta de equilíbrio e 
sustentabilidade financeira para a Cassi, nesta sexta-feira (10).

Na reunião, será debatida a necessidade de implantar o modelo assistencial de atenção integral à 
saúde e a sustentabilidade financeira da caixa de assistência. Os representantes dos trabalhadores vão 
insistir na proposta apresentada pelas entidades em reuniões passadas que prevê aporte financeiro, 
garantia de atendimento à saúde no pós-laboral, manutenção do modelo de custeio solidário e que os 
associados não sejam os únicos a arcarem com o desequilíbrio financeiro da Cassi.

"Defendemos o modelo de atenção integral à saúde que é preventivo, baseado no médico de 
família, como no Reino Unido, Canadá e Holanda, que dão o primeiro atendimento antes de buscar o 
especialista. A prevenção inclui mais medidas que podem reduzir os casos de adoecimento precoce, 
doenças crônicas e ainda intervenções evitáveis que têm custos elevados e nem sempre são a melhor 
alternativa para tratamento. Financeiramente, precisamos de solução para o déficit e aporte de R$ 150 
milhões para investimento no projeto piloto com garantia firme de que será investido no modelo." diz 
Wagner Nascimento, coordenador da COE do BB.

Na reunião, na qual também participam outras entidades de representação dos funcionários da 
ativa e aposentados, serão cobradas ainda respostas aos questionamentos feitos no encontro, em 9 de 
junho, sobre a proposta do banco que tem ingredientes que dificultam a construção de uma solução. Como 
o risco dos futuros aposentados ficarem sem a cobertura em relação à saúde, ou que futuros déficit 
onerem exclusivamente os associados com cobrança por idade e dependentes que significaria a quebra da 
solidariedade. Outro questionamento é a possibilidade de aporte pelo banco e recálculo do percentual de 
contribuição pelo banco na ativa para garantir o atendimento quando aposentado.   

Consulta Nacional

 Bancos lucram cada vez mais e estão longe da crise 
A crise brasileira que afeta diretamente os trabalhadores e os setores produtivos da economia tem sido 

dura para toda a sociedade, mas não passou nem perto do capital especulativo dos bancos, os maiores 
interessados na política recessiva de altos juros do governo.

 Entretanto, não será novidade os banqueiros virem com a velha choradeira de todos os anos na hora de 
atender às reivindicações dos bancários, na campanha nacional. Por isso, os sindicalistas acreditam que, com 
unidade, mobilização e a participação de todos os bancários e bancárias, é possível, sim, fechar um bom acordo 
coletivo, que atenda às necessidades da categoria e faça jus aos ganhos bilionários do setor financeiro. Dinheiro 
eles têm de sobra e tudo acumulado à custa do trabalho dos funcionários, de muita pressão e assédio moral, 
que adoecem cada vez mais a categoria.

A avaliação foi feita na 17ª Conferência Interestadual dos Bancários do Rio de Janeiro e do Espírito Santo, 
realizada no último sábado (4), em Macaé, região norte do estado fluminense, que definiu também os delegados 
que vão participar da Conferência Nacional, que será realizada de 31 de julho a 2 de agosto, em São Paulo.
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